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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Axa prioritara 4: ,Incluziunea sociali si combaterea siriciei”

Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea siriciei si a oricarei forme de discriminare
Prioritatea de investitii 9.ii: Integrarea socio-economics a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii

Obiectivul specific 4.1: Reducerea numirului de persoane aflate in risc de siricie si excluziune sociald din
comunitdtile marginalizate in care existd populatie apartinand minoritdtii rome, prin implementarea de masuri
integrate

Titlul proiectului: ,Incluziune sociala prin interventii integrate inovativ si eficient”

Contract nr.: POCU/18/4/1/ 101899

Beneficiar: Comuna Coltdu,Judetul Maramures

Parteneri: P1 - $coala Gimnaziald 'Petofi Sandor" Colt3u, P2 — Avangarde Technologies Consulting SRL, P3 — Institutul
de Economie National3

ANEXA LA PROCEDURA DE SELECTIE A PLANURILOR DE AFACERI
PENTRU LOTUL Il DE CANDIDATI Al GT ANTREPRENORIAT

Elaborat Verificat Verificat Aprobat
Nume Marian Liviu Valentina Vasile Stan Madalin Lajos Cendes
Functia Expert Responsabil P3 Manager proiect | Primar Coltiu
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1. PROCEDURA DE SELECTIE A PLANURILOR DE AFACERI aferenti Proiectului
POCU/18/1/101899 Beneficiar Comuna Coltiu, Judetul Maramures elaborata in septembrie 2018
reprezintd documentul oficial de desfasurare a activititilor si pentru lotul Il de candidati la
subventia de minimis aferenta activitatii A3.2 de infiintare a unei firme in comuna Coltiu ce se va
desfasura in martie-mai 2019.

Fatd de documentul sus mentionat personalul responsabil cu asistenta selectiei si
subventionarea afacerilor adoptd pentru desfisurarea planificats si organizatd a activitatilor
aferente alocarii sprijinului de minimis urmatoarele modificari pentru lotul Il de candidati

A.Cursul de formare Antreprenoriat se va desfasura in perioada 25 martie-6 aprilie iar cursantii
care vor absolvi scolarizarea si vor promova examinarea vor fi indreptatiti s& participe la selectia
de planuri de afaceri conform Procedurii de selectie si a Anexelor aferente.

B.Prevederile din Procedura de selectie si Anexele aferente vor fi valabile si respectate
intocmai si pentru Selectia Il la care punctajul mediu minim este de la 65 de puncte iar
calendarul de depunere si selectie a planurilor de afaceri va fi urmétorul (Capitolul 8 din Procedura
de selectie)

8.0.Perioada de elaborare a Planului de afaceri
8.04.2019-13.05.2019
8.1. Depunerea planului de afaceri si documentele de inscriere la selectie
Termen 13.05.2019 orele 14 la sediul Primariei Coltau
8.2. Selectia administrativa si verificarea eligibilitatii candidatilor
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Perioada 14-15.05.2019 Termen afisare 15.05.2019 orele 14

8.3.Depunerea contestatiilor pentru selecfia administrativd si eligibilitate candidati
Termen 16.05.2019 orele 10 la sediul Primariei Coltiu

8.4. Analiza contestatiilor si afisarea procesului verbal referitor la contestatii
Termen 17.05.2019, Termen afisare 18.05.2019 orele 16

8.5. Evaluarea tehnico-financiara a planurilor de afaceri depuse
Perioada 17-23.05 2019

8.6. Analiza in colectiv a rezultatelor evaluarilor individuale si elaborarea documentului cu
punctajul planurilor de afaceri. Afigarea rezultatelor evalusrilor

Termen 24.05.2019 orele 14,la sediul Primariei
8.7. Depunerea de contestatii la evaluarea tehnico-financiars
Termen 27.05.2019 orele 12 la sediul Primariei Coltau
8.8. Analliza contestatiilor si afisarea rezultatelor contestatiilor
Perioada: 28-30.05.2019 Termen: 30.05.2019 orele 14
8.9. Sesiunea de interviuri pentru sustinerea planului de afaceri.
Termen 31.05.2019

Nota: Prezentarea la interviu la data si ora planificatd este obligatorie. Neprezentarea la ora
si data planificatd de comisie se considera absentd si candidatul va fi respins la selectie. Nu
se accepta contestatii la faza de interviuri.

8.10. Afisarea rezultatelor finale ale procesului de selectie pe etnii si categorii de gen.
Termen 03.06.2019 orele 16 la sediul Primériei Coltiu

C.La procesul de selectie a planurilor de afaceri sesiunea Il pot participa si candidati care au
absolvit cursul In prima sesiune si nu au fost selectati pentru finantare prin ajutorul de
minimis.Acestia trebuie s& se inscrie la sesiunea || si sa respecte toate prevederile Procedurii sia

prezentei Anexe.Acesti candidati vor folosi planul de afaceri prezentat in prima sesiune care poate
fi imbunatatit.

D.Prezentul calendar a fost discutat de beneficiarul proiectului Primarul Cendres Lajos cu
membrii GT seria Il candidati la selectia planurilor de afaceri prezenti la sesiunea de
instruire,consiliere si asistents din data de 21.03.2019 coordonaté de reprezentantii Partenerului
P3 Valentina Vasile si Liviu Marian $i nu au existat obiectii cu privire la calendarul selectiei

E.Prezenta Anexa este asumati de toti partenerii proiectului incepand cu data de 23.03.2019
$i reprezintd o anexa la PROCEDURA DE SELECTIE A PLANURILOR DE AFACERI aferents
Proiectului POCU/18/1/101899 Beneficiar Comuna Coltdu pentru seria Il a membrilor GT

Antreprenoriat

2.Priméria Coltdu va lua toate masurile necesare pentru a anunta candidatii la selectie
despre documentele prevdzute in Procedura de selectie si de calendarul stabilit 1in timp
util.Fiecare candidat la selectia planurilor de afaceri va primi pe bazd de semnaturd Procedura de
selectie ,Anexele aferente si prezenta Anexa la procedura din partea Beneficiarului de proiect
POCU.
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